CANDASPREV

Instituto de Previdéncia e Assisténcia
dos Servidores Municipais de Canoas

Ata n? 462 - Conselho Deliberativo do CANOASPREV

Aos vinte e um dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e um, as quatorze horas,
na sala de reuniées do CANOASPREV, reuniram-se os membros do Conselho Deliberativo,
Leonardo Schmidt Machado, Gerson Luiz de Antoni, Marcia Janete Sander e André Afonso
Heck, para apreciagdo dos seguintes itens de pauta: 1- apreciagao e aprovagao da ata 461; 2
— avisos, comunicados e registros de fatos; 3 — apreciagdo e deliberagdo acerca dos processos
T1792 e T2001 referentes aos relatdrios de gestdo financeira de janeiro a julho de 2021; 4 -
apreciagdo e deliberagdo da proposta da Politica de Investimentos do FAPEC para 2022 ;5 —
aprovacgao da agenda de reunides para o primeiro semestre de 2022; e 6 — assuntos gerais. O
conselheiro Gerson abriu a reunidao e em seguida, passou a palavra para o conselheiro
Leonardo fazer a leitura da ata 461/21, que foi aprovada. O presidente comunicou a auséncia
justificada dos conselheiros Jonathan Zotti da Silva e Lucas Gomes da Silva. Também
comunicou a renuncia da conselheira Verdnica de Almeida Pires e que assumira a titularidade
no colegiado, o conselheiro André Afonso Heck. Ainda, comunicou o recebimento de oficios
emitidos pela Diretoria Executiva. O oficio 413/2021 convida o conselho para reunido a se
realizar no dia 27/12/2021, as 14h, para a apresentac¢do do relatério de governanga do ano
de 2020, do resultado da politica de investimentos do ano de 2021 e do plano de trabalho
para o ano de 2022. O oficio 418 convida para a audiéncia publica a ser transmitida em
plataforma online no dia 29/12/2021, as 14h, para a apresentagdo do resultado da politica de
investimentos do ano de 2021, do relatério de governanga do ano de 2020 e da avaliagdo
atuarial previdencidria. A Diretoria Executiva também remeteu oficio em resposta a
questionamentos feitos por esse colegiado no oficio 05/2021, referente ao FASSEM,
esclarecendo que o edital para a contratagdo da empresa reguladora ja estd publicado e que
a lei que trata das alteragdes do fundo ja estd em vigor. O Presidente Gerson solicitou a leitura
da relatoria do processo T1792, referente a gestdo financeira do FAPEC e FASSEM dos meses
de janeiro a maio de 2021, para o conselheiro Leonardo, que apds lida, foi aprovada. O
presidente Gerson fez a leitura da relatoria do conselheiro Lucas, no processo T2001,
referente a gestdo financeira do FAPEC e FASSEM dos meses de junho e julho de 2021, que
foi aprovada. O presidente passa a palavra para o conselheiro André fazer a leitura da
relatoria da proposta de Politica de Investimentos do FAPEC para 2022, encaminhada para
este colegiado pelo memorando 20211059383, que apos lida, foi aprovada. Por fim, ficou
definido que o calendario de reunides para o ano de 2022 sera definido em proxima reunido
a ser convocada pelo presidente no més de janeiro de 2022. Nada mais havendo a tratar,
digitou-se a presente ata que, apds apreciada e aprovada pelos conselheiros, sera publicada
na pagina dow_OASPREV na internet.
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CANOASPREV PARECER:

(x) Conselho Deliberativo Processo: |Data da entrada:
() Conselho Fiscal Memo. 17/12/2021
() Diretoria Executiva 20211059383 | Data sessao:
() Outros 21/12/2021

INTERESSADO: CANOASPREV

ASSUNTO: Politica de Investimento para 2022 ( ) Apreciagdo
(x) Deliberagao

RELATOR: André Heck

I - Relatorio :

Vem a este Conselho Deliberativo, para analise e deliberagdo, o Memo. 20211059383,
de 14 de dezembro de 2021, encaminhado pela Diretoria Financeira e que trata da Politica de
Investimento para 2022 do RPPS-Canoasprev.

A referida PI-2022, atende a legislagdo pertinente aos RPPSs, e esta em conformidade
com o que preceituam as normas contidas na Resolugdo CMN 4963, de 25/11/2021 e na
Portaria MPS 519, de 24/08/2011 e alteragdes posteriores pelas Portarias MPS 170/2012,
440/2013, 65/2014 e 300/2015, bem como preconiza os principios de risco, seguranga,
rentabilidade, solvéncia, liquidez, motiva¢do, adequacio a natureza de suas obrigacdes e
transparéncia.

Também a PI-2022 define os limites de alocagdo nos segmentos de renda fixa, renda
variavel e outros, de acordo com os diplomas legais acima mencionados.

Assim, ap6s o exame da proje¢des de mercado, e considerando as caracteristicas e suas
obrigagdes passivas, o Canoasprev tem como META de rentabilidade esperada
(expectativa) para 2022, a taxa de 10,22% a.a.

De outra parte, a Pl ainda determina o modelo de gestdo, define as competéncias dos
responsaveis pela gestdo dos recursos, discorre sobre estratégias de investimentos e
desinvestimentos, tal como demais aspectos técnicos inerentes a aludida PI.

E o relatério.

I - Voto do Relator:

Considerando o exame da matéria, e ainda as informagdes que integram o presente,
opinamos pela aprovacio da Politica de Investimento para 2022.

Ressalve-se que os cendrios Externos e Internos comentados na PI em tela, podem
comprometer a Meta propugnada como rentabilidade. Neste caso, recomenda-se a imediata
revisdo das estratégias de alocagdo dos recursos, visando proteger o patriménio do RPPS-
Canoasprev.




III - Decisao do Conselho
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CANOASPREV

A INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
@89 DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CANOAS

Oficio CANOASPREV/GP n° 389/2021 Canoas, 23 de novembro de
2021.

Ao Senhor.

Gerson Luiz de Antoni

Presidente do Conselho Deliberativo
Canoas/RS

Assunto: INFORMACOES RELATIVAS AO FUNDO DE ASSITENCIA A
SAUDE DO SERVIDOR MUNICIPAL — FASSEM - RESPOSTA AO OFICIO
N°05/2021

Senhor Presidente,

Em resposta ao item 01, informamos que o edital para a contratagdo de assessoria para

regulagdo ja se encontra publicado (conforme anexo).

Valter Luis da Costa Nagelstein

. Clar ice Lazzarin Presidente do CANOASPREV
Vice- Presidente do CANOASPREV Matricula 500882

Sobre o questionamento do item 02, informamos que a Lef ja foi aprovada (anexy).

Paginalde1l

AV. Inconfidéncia, 817 - Centro - Canoas/RS - CEP: 92020-303 - Fone: (51) 3462.8800
http://www.canoasprev.rs.gov.br



CANOASPREV

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CANOAS

Oficio n° 05, de 2021 - CONSELHO DELIBERATIVO

Canoas, 10 de setembro de 2021.
Ao Senhor,

Valter Nagelstein
Presidente do CANOASPREV

Assunto: Informagdes relativas ao Fundo de Assisténcia a Satide do Servidor Municipal -
FASSEM

Senhor Presidente,

Ao cumprimentd-lo cordialmente, vimos por meio deste solicitar informagdes a
respeito do andamento das propostas apresentadas pela Diretoria Executiva na reunido de 29 de
junho de 2021: '

I. Contratagdo de assessoria para regula¢do dos servigos médico-hospitalares

2. Alteragdes da Lei do FASSEM

Ao ensejo, aproveitamos para renovar-lhe o manifesto de elevada estima e

aprego.

Respeitosamente,

~ Gerson Luiz
Presidente do Cons¢lho Deliberativo
CANOASPREV
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LEI N2 6.485, DE 25 DE OUTUBRO DE 2021.

Reestrutura o Fundo de Assisténcia a Saude do
Servidor Municipal e seus dependentes e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Canoas.

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte

LEL

Art. 12 Reestrutura o Fundo de Assisténcia a Saude do Servidor
Municipal (FASSEM) vinculado ao Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores
Municipais de Canoas - CANOASPREYV, que tem por objetivo prestar assisténcia a satide dos
servidores ptiblicos municipais de Canoas, ativos, inativos e seus dependentes e pensionistas.

Paragrafo tnico. O FASSEM é constituido na forma de autogestdo
publica, possuindo carater contributivo e solidario.

Art. 22 O Fundo de Assisténcia a Saide do Servidor Municipal consiste
na cobertura de despesas decorrentes de atendimentos médicos, hospitalares, odontolégicos,
psicoldgicos, fonoaudiolégicos, fisioterapicos, nutricionais, e Servigos Auxiliares de
Diagn6stico e Terapia (SADT), na propor¢do dos recursos do Fundo e nos limites do
Regulamento instituido por Resolugdo aprovada pelo Conselho Deliberativo do
CANOASPREV.

§ 12 A adesdo ao FASSEM é opcional, e os servidores admitidos no
quadro municipal e seus dependentes terdo o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da posse ou da
comprovacdo do inicio da dependéncia, para exercerem este direito, devendo observar a
caréncia de 4 (quatro) meses para consultas eletivas, SADTs e atendimentos eletivos
ambulatoriais, de 10 (dez) meses para assisténcia hospitalar e procedimentos cirtrgicos, e de
24 (vinte e quatro meses) para a cobertura de doengas ou lesdes preexistentes, a partir da data
de opgao.

§ 2¢ Em caso de opgdo fora do prazo determinado no § 12 ou de nova
opcdo apos afastamento do FASSEM, o servidor ou o dependente estard sujeito aos mesmos
periodos de caréncia previstos no § 12, porém, deverd respeitar uma permanéncia minima e
ininterrupta de 24 (vinte e quatro) meses no Fundo.

§ 32 Nio estdo sujeitos aos prazos de caréncia os filhos até 30 (trinta) dias
ap6s o nascimento e os casos de urgéncia e emergéncia, ndo se configurando como tais as
hipéteses de doengas ou lesdes preexistentes previstas no § 12

§ 4° O pedido de adesdo ao FASSEM, apés deferimento, implica em
anuéncia ao disposto nesta Lei e no Regulamento, por parte da Administracio e do
beneficidrio, ficando este ciente da necessidade de utilizagdo do FASSEM sem qualquer
desvio de finalidade, sob pena de perda do beneficio e demais sangdes civeis e criminais.

Art. 32 O servidor que, por qualquer motivo previsto em lei, sem perda de
sua condigdo de servidor publico, interromper o exercicio de suas atividades funcionais sem
direito a remuneracdo, poderd continuar vinculado ao FASSEM desde que recolha,
mensalmente e sem interrupcdo, a sua contribuigdo acrescida do percentual referente ao
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repasse do Municipio.

Pardgrafo unico. A contribuigdo do servidor em situacgdo a que se refere o
caput deste artigo serd calculada sobre a sua remuneracgdo atualizada com vantagens e
reajustes, acrescida do percentual do Municipio.

Art. 42 A receita do Fundo é constituida:

I - do produto da arrecadagdo das contribui¢cGes dos servidores, no
percentual de 5% (cinco por cento) incidente sobre o total da remuneragado, dos proventos ou
da pensdao dos servidores ativos, inativos e pensionistas, respectivamente, somando-se as
matriculas quando for o caso, acrescidas da contribuicdao dos dependentes, na forma do artigo
8¢2;

IT - do produto da contribui¢do do Poder Executivo, do Legislativo, da
Autarquia e da Fundagdo Municipal de Saide, no percentual de 5% (cinco por cento),
incidente sobre o total da folha de pagamento dos servidores ativos, inativos e pensionistas,
que devera ser recolhida ao Fundo até o terceiro dia 1til, apés o pagamento da folha de
pessoal, juntamente com a contribuicdo do servidor fixada no inciso I;

III - do produto dos encargos provenientes do fator moderador, o qual
serd repassado ao Fundo até o 3¢ dia 1til, ap6s o pagamento da folha de pessoal;

IV - dos rendimentos e juros provenientes da aplicagdo do saldo de
recursos do Fundo;

V - do produto dos encargos de corre¢do monetaria e juros legais devidos
pelos contribuintes, em decorréncia de eventuais atrasos no recolhimento das contribuigdes;

VI - das contribui¢cdes complementares, suplementares ou extraordinarias
que vierem a ser instituidas;

VII - dos auxilios Governamentais da Unido, Estado e Municipio;

VIII - das receitas diversas.

§ 12 O ndo recolhimento das contribui¢des no prazo previsto no inciso II,
implicard na atualizagdo das mesmas de acordo com o indice ou fator incidente sobre os
tributos municipais, além de juros de 1% (um por cento) ao més.

§ 22 A contribuic¢do da Fundagdo Municipal de Saude referida no inciso II
se dard apenas nos casos previstos pelo pardgrafo unico do art. 11 da Lei Municipal n°® 5.894,
de 15 de dezembro de 2014.

Art. 52 A contribuicdo de que trata os incisos I e II do artigo 42 desta Lei
ndo incidira sobre o 132 salario, 1/3 de férias e Licenga-Prémio.

Art. 6% Fica instituido o fator moderador nos atendimentos dos
beneficidrios do FASSEM, nos seguintes termos:

I - sobre os valores das despesas com consultas médicas e nutricionais,
ambientoterapias, fisioterapias e SADTs, bem como sobre os valores de ressarcimentos, em
percentual a partir de 20% (vinte por cento), nos termos estabelecidos no Regulamento;

IT - sobre os valores das despesas com cirurgias eletivas ambulatoriais
sem Orteses, Préteses e Materiais Especiais (OPME), bem como sobre os valores de
ressarcimentos, em percentual a partir de 15% (quinze por cento), nos termos estabelecidos no
Regulamento;
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III - sobre os valores das despesas com internagdes psiquidtricas, bem
como sobre os valores de ressarcimentos, em percentual a partir de 20% (vinte por cento), nos
termos estabelecidos no Regulamento;

IV - sobre os valores das despesas com procedimentos e consultas
odontolégicas, bem como sobre os valores de ressarcimentos, em percentual a partir de 30%
(trinta por cento), nos termos estabelecidos no Regulamento;

V - sobre os valores das despesas com psicologia e fonoaudiologia, bem
como sobre os valores de ressarcimentos, no percentual a partir de 30% (trinta por cento), nos
termos estabelecidos no Regulamento;

VI - sobre os valores das despesas com internagdes clinicas e cirurgicas,
bem como sobre os valores das despesas com OPME, quando consequentes de ato cirtirgico
ndo estético, mediante auditoria prévia, bem como sobre os valores de ressarcimentos, no
percentual a partir de 10% (dez por cento), nos termos estabelecidos no Regulamento;

VII - sobre os valores do tratamento oncolégico eletivo e ambulatorial,
bem como sobre os valores de ressarcimentos, no percentual a partir de 10% (dez por cento),
nos termos estabelecidos no Regulamento;

VIII - sobre os valores de cirurgia bariatrica e cirurgia reparadora pds-
bariatrica, bem como sobre os valores de ressarcimentos, no percentual a partir de 20% (vinte
por cento), nos termos estabelecidos pelo Regulamento.

§ 12 As consultas com fisioterapia referidas no inciso I ficam limitadas a
30 (trinta) sessdes anuais, e, se excedidas, até o limite de 60 (sessenta), com percentual a
partir de 50% (cinquenta por cento) de fator moderador.

§ 22 As internagdes psiquidtricas que excederem 60 (sessenta) dias anuais
terdo percentual a partir de 50% (cinquenta por cento) de fator moderador, limitando-se a 90
(noventa) dias anuais.

§ 3% Os dependentes constantes do inciso IV do artigo 82 contribuirdo
com o fator moderador para as internagdes de psiquiatria e assisténcia ao parto no percentual a
partir de 30% (trinta por cento), ficando o recém-nascido vinculado ao beneficio da mie, da
data do parto até a data da alta médica da mae.

§ 42 O fator moderador sera pago no ato, com excegao daqueles definidos
no Regulamento para desconto em folha de pagamento, limitando-se, neste caso, o desconto
mensal em 5% (cinco por cento), até quitacdo da divida, aplicado sobre o resultado bruto da
remuneragao ou dos proventos.

Art. 7¢ Fica autorizada a Administracdo Municipal a promover o
desconto nas folhas de pagamento de pessoal, das contribuicGes mensais devidas ao Fundo,
bem como das consignacdes e outras responsabilidades dos servidores e/ou dependentes
optantes do FASSEM.

Art. 82 Para efeitos desta Lei sdo considerados dependentes do servidor:

I - o filho menor de 18 (dezoito) anos, mediante contribuicdo de 1% (um
por cento) da remuneracdo ou provento do titular;

I - o «coOnjuge ou companheiro, reconhecido judicial ou
administrativamente, que ndo seja servidor publico municipal de Canoas, e mediante
contribui¢do de 4% (quatro por cento) da remuneracdo ou provento do titular;
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III - o menor até 18 (dezoito) anos, sob guarda judicial definitiva do
servidor, mediante contribuicdo de 5% (cinco por cento) da remuneragdo ou provento do
titular;

IV - o filho maior de 18 (dezoito) anos até a idade de 28 (vinte e oito)
anos e que ndo seja servidor publico municipal de Canoas, mediante contribuicdo de 5%
(cinco por cento) da remuneragao ou provento do titular;

V - o filho invalido maior de 18 (dezoito) anos, mediante contribui¢ao de
5% (cinco por cento) da remuneragao ou provento do titular.

§ 12 O coOnjuge ou companheiro que ingressar como dependente apds
completar 60 (sessenta) anos tem contribuicdao equivalente a 5% (cinco por cento) da
remuneracao do titular.

§ 22 Enquanto ambos os cOnjuges, ou companheiros, ou dependentes, se
enquadrarem na condicdo de servidor ativo, inativo ou de pensionista do Municipio de
Canoas, fica vedada a possibilidade de se enquadrarem mutuamente como dependentes.

§ 32 Somente sera considerada a condi¢do de dependente invalido,
previsto no inciso V deste artigo, quando a invalidez tenha sido aferida até a data limite do
prazo previsto no § 12 do art. 22, ou, quando ocorrida ap6s aquele prazo, até o limite de idade
previsto no inciso IV deste artigo, podendo, em qualquer caso, ser submetida, a qualquer
tempo, a pericia médica e a apresentacdo de documentagdo comprobatéria na forma do
Regulamento.

§ 42 A inclusdo dos dependentes ao FASSEM é opcional e sé se dard nas
hip6teses em que o servidor tenha aderido como titular.

§ 5% Fica limitado em 15% (quinze por cento) os descontos com
dependentes, a titulo de FASSEM fixo.

§ 62 Aos pensionistas e dependentes ndo € permitida a inscri¢do de
dependentes.

Art. 92 A perda da qualidade de beneficidrio do FASSEM ocorre:

I - pela perda da qualidade de servidor publico municipal de Canoas,
ativo ou inativo;

II - pela perda da condigdo de pensionista;

III - pela perda da qualidade de segurado daquele de quem dependa;

IV - pelo implemento da idade, para os filhos e os menores sob guarda
judicial definitiva, nos termos do artigo 82 desta Lei;

V - pela comprovada perda de dependéncia;

VI - pela cessagdo da invalidez;

VII - pela morte;

VIII - por requerimento do servidor titular;

IX - pelo dependente, nesta condicdo, pela assungdo ou posse em cargo
publico do Municipio de Canoas.

§ 12 A perda da condi¢do de beneficidrio, em qualquer hipétese, implica a
supressdo da cobertura dos servigos de satde.
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§ 22 O dependente que perder a condicdo de beneficidrio como
dependente, por forga do previsto no inciso IX deste artigo, perdera essa condigdo no ato da
posse ou assung¢do em cargo publico, sendo-lhe facultada a permanéncia como beneficidrio na
condigdo de titular, devendo requeré-la em seu nome, e, como tal, ficard sujeito ao percentual
de contribuicdo estabelecido na forma do inciso I do art. 4° desta Lei, ndo se submetendo aos
prazos de caréncia.

§ 32 Havendo autorizagdo expressa do servidor, fica o 6rgdo ou entidade
a que estava vinculado o servidor autorizado a descontar integralmente das verbas rescisorias
os valores referentes a eventuais débitos que ainda ndo tenham sido quitados, do titular e/ou
dependente(s), referentes ao fator moderador ou decorrente da contribuigdo devida e/ou que
seria devida.

§ 42 Quando o desconto nas verbas rescisorias se demonstrar insuficiente
ou, nas condi¢des previstas no Regulamento se demonstrar demasiado, os débitos referidos no
8§12 deste artigo poderdo ser recolhidos administrativamente;

§ 52 Em caso de desvinculacdo por 6bito do servidor, na ocorréncia de
débitos remanescentes, serd requisitada uma autorizagdo para os respectivos descontos nas
verbas rescisérias do de cujus aqueles para os quais estas verbas seriam revertidas, nos termos
previstos em §12 deste artigo.

§ 62 Esgotada a via administrativa e frustrada a tentativa de solugdo
consensual, poderd 0 CANOASPREYV realizar a inscrigdo em divida ativa autdrquica nao
tributaria dos débitos remanescentes.

§ 72 Ocorrendo desvinculagdo do servidor ou de dependentes no prazo de
até 180 (cento e oitenta) dias de atendimento decorrente de procedimento ambulatorial e/ou
hospitalar, o servidor fica obrigado, em qualquer caso, ao recolhimento do percentual do fator
moderador acrescido de 40% (quarenta por cento) da despesa do atendimento recebido.

Art. 10. Sio vedados os atendimentos e a execugdo de despesas cujo
objeto ndo se enquadre no objetivo assistencial do FASSEM, ou cujas vedagOes estejam
elencadas no Regulamento referida no caput do art. 2° desta Lei, em especial aqueles
atendimentos ou despesas relacionadas a:

I - tratamento clinico ou cirtirgico experimental;

1I - procedimentos clinicos ou cirtirgicos para fins estéticos, bem como
orteses e proteses para o mesmo fim;

[II - tratamento clinico e cirtirgico para anticoncepgdo, esterilidade,
impoténcia sexual, inseminagdo artificial e pesquisa genética fetal;

IV - exames para pesquisa genética;

V - tratamento e investigacdo de doengas congénitas e/ou paternidade;

VI - fornecimento de medicamentos importados ndo nacionalizados;

VII - fornecimento de medicamentos para tratamento domiciliar, exceto
os oncolégicos autorizados no Regulamento e desde que protocolizados e avaliados pelo
Ministério da Sadde, na figura da Comissdo Nacional de Incorporagdo de Tecnologia
(CONITEC);

VIII - fornecimento de Orteses, préteses e seus acessérios ndo ligados a

ato cirurgico;
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IX - tratamentos ilicitos ou antiéticos, assim definidos sob o aspecto
médico, ou ndo reconhecidos pelas autoridades competentes;

X - casos de cataclismos, guerras e comogdes internas, quando
declarados pelas autoridades competentes;

XI - procedimentos e exames solicitados por médicos ndo credenciados a
rede do FASSEM,;

XII - atendimentos em prestadores de servicos nao credenciados;

XIII - procedimentos que ndo estejam enquadrados na tabela
Classificacdo Brasileira Hierarquizada de Procedimentos Médicos (CBHPM) adotada pelo
FASSEM,; '

XIV - servigos de remogédo com utilizagdo de ambulancia, exceto quando
necessario o deslocamento do paciente ja internado;

XV - préteses dentdrias, aparelhos ortoddnticos, aparelhos ortopédicos
funcionais dos maxilares; doenca periodontal cronica, enxertos e implantes dentérios (e seus
respectivos exames), clareamento dentario, contengdes ortoddnticas, tratamentos com laser,
tratamentos estéticos da face, tratamento cirdrgico das malformagdes congénitas da face,
cirurgias reconstrutivas da face e articulagdes temporornandibulares;

XVI - fornecimento de 6culos, lentes de contato, aparelhos de surdez,
implantes cocleares, muletas, colete e meia eldstica;

XVII - visita médica domiciliar, fisioterapia e enfermagem em cardter
particular;

XVIII - fraldas e absorventes para pacientes internados, exceto em UTI.

Paragrafo tinico. Mediante critérios definidos no Regulamento, poderao
ser excepcionalmente autorizados os procedimentos e exames solicitados por médicos ndo
credenciados a rede do FASSEM referidos no inciso XI.

Art. 11. O ressarcimento de valores é realizado nos limites definidos no
Regulamento.

Art. 12. Anualmente, constard no Orcamento Municipal dotagdo
orcamentéria especifica para atendimento das despesas originadas na presente Lei.

Art. 13. Fica garantida a continuidade da contagem de prazo de caréncia,
na forma da redacido dos §§ 12 e 2¢ do artigo 22 da Lei n® 4.490, de 2000, vigente até a
publicacdo desta Lei, desde que tenha iniciado até a data da sua publicacao.

Art. 14. Revogam-se:

I - no primeiro dia do més subsequente ao da data da publicagdo desta
Lei, os artigos 5%, 72 e 92 da Lei n® 4.490, de 2000, e o art. 22 da Lei n? 5.066, de 22 de
fevereiro de 2006;

II - na data da publicacdo desta Lei, os demais dispositivos da Lei n®
4.490, de 2000.

Art.15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

MUNICIPIO DE CANOAS, em vinte e cinco de outubro de dois mil e vinte e um
(25.10.2021).

Jairo Jorge da Silva
Prefeito Municipal
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REGULAMENTO DO FASSEM DE 12 NOVEMBRO DE 2021.

1. DO OBJETIVO DO FASSEM

O Fundo de Assisténcia a Satde do Servidor Municipal, reestruturado pela Lei Municipal 6.485, de 25 de outubro de 2021, consiste na
cobertura de despesas decorrentes de atendimentos médicos, hospitalares, odontolégicos, psicoldgicos, fonoaudiolégicos, fisioterapicos,
nutricionais, e Servigos Auxiliares de Diagndstico e Terapia (SADT), na proporgdo dos recursos do Fundo.

2. DA INCLUSAO NO FASSEM ) ’
Através de solicitagdo, por meio de memorando on-line para os servidores ativos e protocolo do Canoasprev para os inativos e
pensionistas, com a apresentagao dos seguintes documentos:

2.1 Titular:
a) Copia carteira identid

b) Cépia identidad o
c) Escritura pdblg a de ncia, ou decisdo judici
d) Acrescentar }
e) Comprovant

2.4 Filho Menol
a) Copia do ultim

e) Comprovante de

2.6 Filho Maior até 28 Ang
a) Cépia do Ultimo contracheque d
b) Cépia do CPF e Carteira de identidade d pe
c) Comprovante de residéncia atualizado.

2.7 Filho Maior de 18 Anos Invalido:

a) Cépia do ultimo contracheque do titular;

b) Declaragdo do titular que o filho no possui renda;
c) Termo de curatela;

d) Comprovante de residéncia atualizado.

2.8 Renovagdo do Cartdo:

a) apresentagdo do contracheque atual do titular;

b) apresentagdo da carteira vencida;

c) Titulares em regime CLT, com apresentag¢do do contrato vigente.

2.9 Troca de Matricula ou Ente Publico :
Na troca de matricula e/ou ente pUblico, o beneficidrio fica responsavel pela comunicagio ao FASSEM por meio do protocolo do Canoasprev.

3. DA IDENTIFICACAO DO USUARIO DO FASSEM

O titular e cada um de seus dependentes seréo identificados por meio de carteira de beneficiario, de carater pessoal e intransferivel, na qual
constard a data de validade, caréncia e tipo de acomodac3o.

3.1 A carteira de beneficidrio s6 terd validade mediante apresentagdo de documento de identidade e liberagdo por token, gerado pela carteira
digital disponivel no aplicativo, o qual deverd ser informado ao credenciado.
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3.2 0 beneficidrio que ndo possuir aplicativo com a carteira digital deverd aguardar a liberagio do token pelo FASSEM, em horario comercial.
Observagdo: na emissdo de 22 via da carteira serd cobrado a taxa referente ao custo do material.

4. DO FATOR MODERADOR ,

O fator moderador corresponde a um percentual do valor do servico pago pelo beneficidrio como sua contrapartida ao FASSEM. Os
percentuais base cobrados se encontram descritos no item “5. DOS BENEFICIOS”. Contudo, alguns contratos de credenciamento poderdo
prever percentuais maiores, desde que haja algum credenciado que ofereca o mesmo servigo em percentual base, ficando a cargo do
beneficidrio a escolha pelo prestador.

5. DOS BENEFICIOS
Atendimentos médicos, hosp
exames de radio imagen%
Observagdo: o FASSEM re
preservando o bom atendimen

tricionais, exames de laboratério,

sempre que necessario,

5.1. Consultas Méd
Na rede de crede
consulta dard o d
Apos a reconsulta
5.1.1 Limitagdo .
As consultas médi
especialidade, res gj,

o atendimento. Toda
¢amento no sistema.
eal ? a dentro de 30 dias.

2 (duas) da mesma

5.2 Exames de Anilisi
Autorizados na re
arede, com guia [:
de 20% pago no a
Observagdo: os exan
solicitado novame
a liberagdo pela audif

e médico credenciado
ator moderador base

esultado, podera ser
ortal, aguardando-se

5.3 Odontologia e Dl S p
Tratamento odontoldgico ele cia autorizados ¢ N ria do FASSEM, com

)gos do Canoasprev-FASSEM,

Para o atendimento de psit libe 4 (q! )) sessBes mensais por L om fa ase de 50% pago no ato do
atendimento.
Observagdo: membros de uma |

5.5 Ambientoterapia .

Para atendimento de ambientoterapia seréo liberadas 4 (quatro) sessdes mensais por usuario com diagnéstico de autismo e sindrome de
Down, bem como outras necessidades especiais a serem avaliadas e liberadas pela auditoria do FASSEM, mediante a solicitagdo e laudo
médico comprovando tais condigdes, com fator moderador base de 30% pago no ato do atendimento.

5.6 Fonoaudiologia :

Para o atendimento de fonoaudiologia serdo liberadas 4 (quatro) sessdes mensais por usuério, com fator moderador base de 30% pago no
ato do atendimento.

Observagdo: membros de uma mesma familia ndo podem ser atendidos pelo mesmo profissional ou clinica.

5.7 Nutricdo
Para o atendimento de nutrigdo serd autorizado 1(um) atendimento mensal, com fator moderador base de 20% pago no ato.

5.8 Fisioterapia

Os tratamentos de fisioterapia serdo autorizados mediante solicitagdo e laudo do médico credenciado, em nimero de 10 (dez) sessdes,
podendo esse ser prorrogado, desde que devidamente justificado, até o limite de 30 (trinta) sess8es anuais por usuario, com pagamento de
fator moderador base de 20% no ato do atendimento. Uma vez excedidas as 30 (trinta) sessdes anuais, o fator moderador passa a ser 50%,
com limite de 60 sessdes anuais.

5.9 Oncologia
Atendimento de tratamento oncoldgico, mediante pedido médico fundamentado e acompanhado de laudo, com pagamento de fator

moderador base de 10% descontado em folha.
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5.10 Internagao

Todos os casos de internagdes eletivas precisam ser previamente autorizados pelo FASSEM.

a) as internagdes abrangem didrias de internagdo em quartos ou UTI, servigos complementares de exames, medicamentos, material
cirdrgico e honorérios médicos.

b) as Internaces de urgéncia somente serdo liberadas com apresentacdo da carteira de usudrio e documento de identidade nas primeiras
24 horas. Ap6s o primeiro atendimento, é necessario ter a guia langada no portal, contendo a justificativa do médico assistente para a
internagdo, aguardando-se a liberagdo da auditoria do FASSEM.

5.10.1 Internagdo cirurgicas
Conforme solicitagdo do médico credenciado, devidamente justificada e apds autorizada, com prazo de até 21 (vinte e um) dias Uteis para
apreciagdo, mediante pagamento de fator moderador base de 10% descontado em folha.

5.10.2 Internagdo clinicas
Conforme solicitagdo do médi
mediante pagamento de fat

até 3 (trés) dias Uteis para apreciacio,

5.10.3 Internagdo UT‘
Conforme solicitagdo d

5.10.4 Internagdo sic

As internagdes éiegﬁg utor : i ( é 1té 1c0) dias, podendo esse ser
prorrogado, d [ 0 e senta) dias anuais, com
pagamento de fator m C : uando ex 60 dia 1GAC o, o fator moderador passa
para 50% e de / 5 :

Observacdo: Na inte ‘ or | %  em folha, contando-se

Os procedime : \ k elo SEM conforme ta tr I ¢30 prévia do médico
credenciado, em vital 3 em até 21 dias, me s moderador pago no ato

5.12 Cirurgias B

Os procedime justificativa prévia do

Serdo autoriza
pela equipe de
que apresente m
descontado em fo .
Observagéo: a opg ) rial di rio, que fara o acerto diretamente com
hospital. :

aliagdo do procedimento
serd autorizada desde
das OPME serd de 10%

5.14 Assisténcia ao Part
Observagdo: para internacgdo d t %
descontado em folha, ficando o recém nascido vinculado ao beneficio da mie

o fator moderador base sera de 30%
‘da data do parto até a alta médica da mie.

6. DOS TIPOS DE ACOMODAGOES

6.1. Privativo com Acompanhante:

a) De O (zero) a 12 (doze) anos incompletos;

b) A partir de 70 (setenta) anos;

Observagdo: acomodagéo em quarto privativo com direito a 1 (um) acompanhante e oferecimento de café da manh, ndo contemplando
as demais refeigdes.

6.2. Semi-Privativo com Acompanhante:

a) Dos 12 (doze) anos completos até os 17 (dezessete) anos.

Observagdo: acomodagdo em quarto semi privativo com direito a 1 (um) acompanhante e oferecimento de café da manh3, ndo
contemplando as demais refeigGes.

6.3. Semi-Privativo sem Acompanhante.
a) A partir dos 18 (dezoito) anos até os 69 (sessenta e nove) anos.

Observagdo: as opgdes de quarto privativo e de acompanhante, ndo previstas na cobertura, ficam a encargo do usudrio, assim como o
pagamento da diferenga de quarto, taxa para o acompanhante, honorarios médicos e qualquer outra despesa que decorra desta opgdo.

3
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7. DO LIMITE DE ATENDIMENTO
O FASSEM nao presta os atendimentos abaixo elencados:

" a) tratamento clinico ou cirdrgico experimental; )
b) procedimentos clinicos ou cirtrgicos para fins estéticos, bem como érteses e préteses para o mesmo fim;
¢) tratamento clinico e cirdrgico para anticoncepgdo, esterilidade, impoténcia sexual, inseminago artificial e pesquisa genética fetal;
d) exames para pesquisa genética;
e) tratamento e investigagdo de doengas congénitas e/ou paternidade;
f) fornecimento de medicamentos importados n3o nacionalizados;
g) fornecimento de medicamentos para tratamento domiciliar, exceto os oncoldgicos autorizados no Regulamento e desde que
protocolizados e avaliados pelo Ministério da Satde, na figura da Comissdo Nacional de Incorporacio de Tecnologia (CONITEC);
h) fornecimento de érteses, préteses e seus acessérios nio ligados a ato ururglco,
i) tratamentos ilicitos ou antiéticos, assim definidos sob ASpecto médico, 0
j) casos de cataclismos, guerra
k) procedimentos e exame
1) atendimentos em pres!
m) procedimentos q
adotada pelo FASSE
n) servigos de remog: , € ado;

onheci 0§ pelas autoridades competentes;

ntos Médicos (CBHPM)

] | crénica, enxertos e
implantes dentério ] laser, tratamentos
estéticos da fa \ 1 r d: ] ce e articulagdes

p) fornecimento
q) visita médica d )
r) fraldas e absorve

Observago: mediant L do FASSEM, poderdo ciona ~0s procedimentos e
exames solicitado [ dos na alinea “k”. !

8. DO RESSARCIMEN
8.1. O FASSEM R

8.1.1 Anestesias: fei ' hospitais da rede de credenciados fizer necessdria para
que ocorra o ato ) emplem esse beneficio. A ento serd a acordada
com o credenciad :

8.1.2 Procedime
atendimentos de ¢
ressarcimento é a CBH

FASSEM ndo tenha
tabela aplicada para

8.1.3 Medicamento :
Serd ressarcido o valor d N ¢ devem contar na Resolugdo ANS
) ‘auditoria do FASSEM, e em
consonancia com a data de expe
Observagdo: os medicamentos que obedegam aos crité nicos, ap6s andlise do setor itoria, e tenham seu custo elevado, poderdo
ser adquiridos diretamente pelo CANOASPREYV, seguindo as normas de compras da administragdo publica.

8.2 Do fator moderador nos ressarcimentos
Nos valores a serem ressarcidos haverd o desconto do fator moderador de 20%, sendo abatidos dessa restituicdo eventuais débitos dos
beneficiarios.

8.3 Solicitagao de Ressarcimento
Necessario enviar a documentagdo abaixo elencada, por meio de memorando on-line, se servidor ativo, ou solicitar via protocolo do
Canoasprey, se inativo ou pensionista.

8.3.1 Anestesia

a) Anexar recibo ou nota fiscal original contendo o cddigo do procedimento;

b) Cépia do CPF e da carteira de identidade;

c) Cépia do cartdo do banco do titular contendo os dados para depésito (n2. do Banco, na da agéncia e na da conta bancaria);
d) Conta hospitalar completa, contendo:

» Nota da sala de cirurgia, quando for o caso;

« Boletim anestésico, quando for o caso;

* Demonstrativo econdmico detalhado;
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« laudo de exames realizados.
Observagdo: os documentos das despesas devem estar em nome do funcionario titular do FASSEM ou de seu dependente.

8.3.2 Procedimentos de Urgéncia

a) Anexar recibo ou nota fiscal original contendo o cddigo do procedimento;

b) Justificativa do médico ou odontdlogo indicando a urgéncia do atendimento;

c) Copia do CPF e da carteira de identidade;

d) Cépia do cartdo do banco do titular contendo os dados para depésito (n2. do Banco, na da agéncia e na da conta bancaria);
e) Conta hospitalar completa, contendo:

¢ Nota da sala de cirurgia, quando for o caso;

* Boletim anestésico, quando for s
¢ Demonstrativo econémico '
¢ laudo de exames realizad - e
Observagdo: os docume ; ndente.

8.3.3 Medicamentos
a) Anexar nota fisca

a) Consulta paga a
b) Atendimento d
c) Exames e proce
d) Internagdes em
e) Atendimento odc
g) Tratamentos e pr
h) Despesas deco
i) Qualquer tipo d

9. DAS PERICIAS
9.1. Odontolégica

O usuario devera
acordo com os crité

final solicitada de

9.2. Médica
O usudrio devera se
periodo de até 20 d

resentando-se em

Observagdo: O usudrio q ara ‘integralmente as

despesas realizadas.

INFORMAGCOES SOBRE REDE DE CRED 4

 Site: www.canoasprev.rs.gov.br

* E-mail atendimentofassem@canoasprev.rs.gov. br

e Fone: 3462-8801

* Informativo do CANOASPREV

o Listagem de credenciados que se encontra a disposigdo no site do CANOASPREV.




